
 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรแม่กา 

ที่  3 / ๒๕68 
 เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรแม่กา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

************* 
ด้วยสำนักงานตำรวจแห่งชาติและสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติ ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือเป็นการยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทั่วประเทศ ทั้งนี้ในระดับนโยบายและปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายแผนการปฏิบัติต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ นั้น  

 ดังนั้น คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่กา โดยมีองค์ประกอบและอำนาจ
หน้าที่ ดังนี้  

 1. พันตำรวจเอก อัศวธรณ์ วงษ์สวัสดิ์    ประธานคณะทำงาน  
     ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
๒. พันตำรวจโท อรรณพ ชัยชาญ     รองประธานคณะทำงาน  
     รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรแม่กา  
3. พันตำรวจโท เจษฎา ปาลกีุย     รองประธานคณะทำงาน  
     รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
4. พันตำรวจโท บุญช่วย แก้วมาลัย    รองประธานคณะทำงาน  
     รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
5. พันตำรวจโท นฤพนธ์ อะทะเสน    คณะทำงาน  
     สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
6. พันตำรวจโท คมสัน เกตลาด     คณะทำงาน/เลขานุการ  
     สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
7. พันตำรวจโท สุคำ จันทร์ใหม่     คณะทำงาน  
     สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
8. จ่าสิบตำรวจ ณัฐพงศ์ ชุมภู     คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ  
     ผู้บังคับหมู่สายตรวจสถานีตำรวจภูธรแม่กา 
 
 
 
 

 



โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของสถานีตำรวจภูธรแม่กา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด  
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของสถานี

ตำรวจภูธรแม่กา ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด  
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม และความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรแม่กา  
5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรแม่กา มอบหมาย  
ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถานีตำรวจภูธรแม่กา มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน   

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ  

สั่ง      ณ      วันที่   2    มกราคม    พ.ศ.๒๕68  
 

พันตำรวจเอก       
        (อัศวธรณ์  วงษ์สวัสดิ์)  

ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรแม่กา จังหวัดเชียงใหม่ 
 


